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Załącznik nr 1  

do Zarządzenia nr 4/2024  

Dyrektora Zespołu Szkół nr 3  

im. Jana III Sobieskiego w Szczytnie  

z dnia 22.01.2024 r.  

 

POLITYKA OCHRONY DZIECI  

W ZESPOLE SZKÓŁ NR 3 IM. JANA III SOBIESKIEGO  

W SZCZYTNIE 

 

 

Wstęp 

 

Wszyscy pracownicy i współpracownicy Zespołu Szkół nr 3 w Szczytnie aktywnie 

angażują się w działania dotyczące zabezpieczenia dzieci przed wszelkimi formami, 

krzywdzenia, zaniedbania, wykorzystania czy przemocy. W swojej pracy kierujemy się dobrem 

dziecka i jego najlepiej pojętym interesem. Postrzegamy dzieci jako partnerów  

w budowaniu przyjaznego, bezpiecznego i opartego na wzajemnym szacunku otoczenia. 

 

 

Podstawy prawne Polityki ochrony dzieci 

 

Polityka ochrony dzieci w Zespole Szkół nr 3 w Szczytnie oparta jest na polskim prawie, 

Konwencji o Prawach Dziecka i Międzynarodowej Karcie Praw Człowieka. 

 

Podstawa prawna: 

1. USTAWA z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (Dz.U.  

z 2023 r., poz. 289); 

2. ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW z dnia 6 września 2023 r. w sprawie 

procedury „Niebieskie Karty" oraz wzorów formularzy „Niebieska Karta" (Dz. U. 

z 2023 r. poz. 1870); 

3. KONWENCJA O PRAWACH DZIECKA, przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne 

Narodów Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 nr 120 poz. 526); 

4. USTAWA z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 

r. (Dz.U. z 2019 r., poz. 1781); 
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5. USTAWA z dnia 21 lutego 2019 r. o zmianie niektórych ustaw w związku  

z zapewnieniem stosowania rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych) (Dz. U. rok 2019 poz. 730); 

6. ROZPORZĄDZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679  

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych) (DUUEL. z 2021 r., Nr 74, poz. 35); 

7. USTAWA z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny z dnia 23 kwietnia 1964 r. (art. 

23-24 Dz. U. rok 2023 poz. 1610); 

8. USTAWA z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych z dnia 4 

lutego 1994 r. (art. 81 Dz. U.  rok 2022 poz. 2509); 

9. USTAWA z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe z dnia 14 grudnia 2016 r.  (Dz.U. 

z 2023 r., poz. 2005); 

10. USTAWA z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postępowania cywilnego z dnia 17 

listopada 1964 r. (art. 572,  Dz.U. z 2023 r., poz. 1860); 

11. USTAWA z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (art. 4 §2., 

Dz.U. z 2023 r., poz. 1860); 

12. USTAWA z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postępowania karnego z dnia 6 czerwca 

1997 r. (art. 304, Dz.U. z 2024 r., poz. 37); 

13. USTAWA z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny z dnia 6 czerwca 1997 r. (art. 240 

§1., Dz.U. z 2024 r., poz. 17); 

14. USTAWA z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 

r. (Dz.U. z 2023 r., poz. 2005); 
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Standard I. POLITYKA 

Zespół Szkół nr 3 im. Jana III Sobieskiego w Szczytnie ustanowił i wprowadził w życie 

Politykę ochrony dzieci przed krzywdzeniem,  w której zostały zapisane zasady mające 

zapewnić dzieciom ochronę przed krzywdzeniem. Polityka ochrony dzieci i zasady ochrony 

dzieci obowiązują wszystkich członków personelu placówki. 

Polityka ochrony dzieci obejmuje następujące zagadnienia: 

• zasady bezpiecznej rekrutacji personelu; 

• sposób reagowania w szkole na przypadki podejrzenia, że dziecko 

doświadcza krzywdzenia; 

• zasady prowadzenia rejestru interwencji; 

• zasady bezpiecznych relacji personel–dziecko i dziecko–dziecko; 

• zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediów elektronicznych (załącznik nr 8); 

• zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci (załącznik nr 10). 

 

 

Standard II. PERSONEL 

 

Zespół Szkół nr 3 w Szczytnie monitoruje, edukuje i angażuje swoich pracowników  

w celu zapobiegania krzywdzeniu dzieci. 

W ramach rekrutacji członków personelu pracujących z dziećmi prowadzona jest ocena 

przygotowania kandydatów do pracy z dziećmi oraz sprawdzane są ich referencje (załącznik  

nr 1). 

Zespół Szkół nr 3 w Szczytnie uzyskał o każdym członku personelu dane z Rejestru 

Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym oraz informacje z Krajowego Rejestru Karnego  

i rejestrów karalności państw trzecich w zakresie określonych przestępstw (lub 

odpowiadających im czynów zabronionych w przepisach prawa obcego) lub w przypadkach 

prawem wskazanych oświadczenia o niekaralności. 

Określone są zasady bezpiecznych relacji całego personelu Zespół Szkół nr 3  

w Szczytnie z dziećmi, wskazujące, jakie zachowania w organizacji są niedozwolone, a jakie 

pożądane w kontakcie z dzieckiem (załącznik nr 4). 
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Zespół Szkół nr 3 w Szczytnie zapewnia swoim pracownikom podstawową edukację na 

temat ochrony dzieci przed krzywdzeniem i pomocy dzieciom w sytuacjach zagrożenia,  

w zakresie: 

• rozpoznawania symptomów krzywdzenia dzieci; 

• procedur interwencji w przypadku podejrzeń krzywdzenia dzieci; 

• odpowiedzialności prawnej pracowników placówki zobowiązanych do podejmowania 

interwencji; 

• procedury „Niebieskie Karty”. 

 

 

Standard III. PROCEDURY 

 

W Zespole Szkół nr 3 w Szczytnie funkcjonują procedury zgłaszania podejrzenia oraz 

podejmowania interwencji w sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa dziecka (załącznik nr 5). 

Zespół Szkół nr 3  w Szczytnie wypracował procedury, które określają krok po kroku, jakie 

działanie należy podjąć w sytuacji krzywdzenia dziecka lub zagrożenia jego bezpieczeństwa ze 

strony personelu organizacji, członków rodziny, rówieśników i osób obcych (załącznik nr 6 i 

7). 

Zespół Szkół nr 3 w Szczytnie dysponuje danymi kontaktowymi lokalnych instytucji  

i organizacji, które zajmują się interwencją i pomocą w sytuacjach krzywdzenia dzieci (policja, 

sąd rodzinny, centrum interwencji kryzysowej, ośrodek pomocy społecznej, placówki ochrony 

zdrowia) oraz zapewnia do nich dostęp wszystkim pracownikom. 

W Zespole Szkół nr 3 w Szczytnie wyeksponowane są informacje dla dzieci na temat 

możliwości uzyskania pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery bezpłatnych telefonów 

zaufania dla dzieci i młodzieży. 

 

 

Standard IV. MONITORING 

 

Zespół Szkół nr 3 w Szczytnie monitoruje i okresowo weryfikuje zgodność prowadzonych 

działań z przyjętymi standardami ochrony dzieci: 

• Dyrektor Zespołu Szkół nr 3 w Szczytnie jest odpowiedzialna za monitorowanie 

realizacji Polityki ochrony dzieci, za reagowanie na sygnały naruszenia Polityki ochrony 

dzieci i prowadzenie rejestru zgłoszeń oraz zaproponowanie zmian  

w Polityce ochrony dzieci. 
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• Przyjęta Polityka ochrony dzieci jest weryfikowana – przynajmniej raz w roku, ze 

szczególnym uwzględnieniem analizy sytuacji związanych z wystąpieniem zagrożenia 

bezpieczeństwa dzieci. 

• W ramach weryfikacji Polityki ochrony dzieci przeprowadzane są konsultacje z dziećmi 

i ich rodzicami/opiekunami. 

• Dyrektor Zespołu Szkół nr 3 w Szczytnie wprowadza do Polityki ochrony dzieci 

niezbędne zmiany i ogłasza pracownikom, dzieciom i ich opiekunom nowe brzmienie 

Polityki ochrony dzieci.  

 

Przepisy końcowe 

 

1. Polityka ochrony dzieci wchodzi w życie z dniem 15 lutego 2024 r. 

2. Ogłoszenie następuje w sposób dostępny dla pracowników Zespołu Szkół nr 3  

w Szczytnie, dzieci i ich opiekunów, w szczególności poprzez wywieszenie w miejscu 

ogłoszeń dla pracowników lub poprzez przesłanie jej tekstu drogą elektroniczną oraz 

poprzez zamieszczenie na stronie internetowej i wywieszenie w widocznym miejscu  

w siedzibie. 
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Załącznik nr 1 

 

Zasady rekrutacji pracowników/wolontariuszy/stażystów/praktykantów 

 

1. Dyrektor Zespołu Szkół nr 3 w Szczytnie dokłada wszelkich starań, by zatrudniać 

pracowników/współpracowników posiadających odpowiednie kwalifikacje  

i kompetencje, którzy podzielają wartości wynikające z Konwencji o Prawach Dziecka, 

w szczególności prawo dziecka do ochrony przed krzywdzeniem. Każdy kandydat na 

nowego pracownika dostarcza CV oraz w miarę możliwości referencje. 

2. W szkole zatrudnia się personel po wcześniejszej weryfikacji w Krajowym Rejestrze 

Karnym, Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym,  a w przypadku 

stanowisk pedagogicznych dodatkowo w Centralnym Rejestrze Orzeczeń 

Dyscyplinarnych. W przypadku zatrudnienia obcokrajowców personel weryfikuje 

osobę w rejestrach karalności państw trzecich w zakresie określonych przestępstw (lub 

odpowiadających im czynów zabronionych w przepisach prawa obcego) lub  

w przypadkach prawem wskazanych poprzez oświadczenia o niekaralności. 

3. Każdy nowo przyjęty pracownik zapoznaje się z zapisami Polityki ochrony dzieci  

w Zespole Szkół nr 3  w Szczytnie. Zapoznanie się z wymienionymi powyżej zasadami 

potwierdza podpis pracownika pod oświadczeniem (załącznik nr 2).  

4. Każda inna osoba niż personel szkoły, która ma pełnić funkcję/zadania 

opiekuna/prowadzącego zajęcia i inne związane z wychowaniem, edukacją, 

wypoczynkiem, leczeniem małoletnich lub z opieką nad nimi, zapoznaje się z zasadami 

Polityki Ochrony Dzieci (załącznik nr 2) i jest weryfikowana Rejestrze Sprawców 

Przestępstw na Tle Seksualnym na podstawie zgody (załącznik nr 3). 
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Załącznik nr 2 
 

................................................ 

miejsce i data 

 

 

 

 

Oświadczenie o zobowiązaniu do przestrzegania 

podstawowych zasad ochrony dzieci 

 

 

 

 

Ja niżej podpisany/a oświadczam, że zapoznałam/-em się z zasadami Polityki ochrony dzieci 

obowiązującymi w Zespole Szkół nr 3 w Szczytnie i zobowiązuję się do ich przestrzegania. 

 

 

 

 

 

 

 

.......................................................................... 

podpis 
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Załącznik nr 3 

 

 

 

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych 
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Załącznik nr 4 

 

Zasady bezpiecznych relacji pomiędzy pracownikami, wolontariuszami, stażystami, 

praktykantami placówki a dziećmi w godzinach pracy, za pomocą kanałów służbowych 

oraz w celach edukacyjnych lub wychowawczych 

 

1. Wszelkie działania związane z kontaktem z dzieckiem podejmowane są  

z poszanowaniem prawa do ochrony prywatności dziecka. Kontakt bezpośredni 

pracownika dostosowany jest do potrzeb dziecka i odbywa się za zgodą dziecka.  

W trakcie kontaktu z dziećmi, pracownicy zwracają się do dzieci z szacunkiem, 

używają prostego języka, dostosowanego do możliwości dziecka. Kontaktując się  

z dzieckiem personel traktuje go podmiotowo.  

2. Kontakt z uczniem nigdy nie może wiązać się z jakąkolwiek gratyfikacją ani wynikać 

z relacji władzy.  

3. Kontakt z uczniami powinien odbywać się w godzinach pracy szkoły i dotyczyć celów 

mieszczących się w zakresie obowiązków personelu. W sytuacjach wyjątkowych może 

odbywać się w innych godzinach. 

4. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jeśli dzieci  

i rodzice/opiekunowie dzieci /uczniów są osobami bliskimi dla członka personelu) 

wymaga zachowania poufności wszystkich informacji dotyczących innych dzieci, ich 

rodziców/opiekunów. 

5. Ponadto, wszyscy pracownicy Zespołu Szkół nr 3 w Szczytnie: 

• równo traktują wszystkie dzieci bez względu na ich pochodzenie, wygląd, 

przekonania; 

• odnoszą się z szacunkiem do ewentualnej inności dziecka (w zakresie 

przekonań, doświadczeń, trudności rozwojowych, etc); 

• używają języka pozbawionego ocen, etykiet, dostosowanego do poziomu 

rozwoju dziecka; 

• tworzą w placówce kulturę otwartości i wzajemnej odpowiedzialności 

sprzyjającej zgłaszaniu i omawianiu wszelkich zagadnień i problemów 

dotyczących ochrony dzieci. 

6. Dopuszczalny kontakt fizyczny powinien być w naturalny sposób związany  

z koniecznością zapewnienia dziecku bezpieczeństwa lub potrzebą uspokojenia 

dziecka. 
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Załącznik nr 5 

 

 

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci 

 

 

1. Pracownicy Zespołu Szkół nr 3 w Szczytnie posiadają wiedzę i w ramach 

wykonywanych obowiązków zwracają uwagę na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci. 

2. W przypadku zidentyfikowania czynników ryzyka nauczyciele/specjaliści podejmują 

rozmowę z rodzicami, przekazując informacje na temat dostępnej oferty wsparcia  

i motywując ich do szukania dla siebie pomocy. 

3. Nauczyciele/specjaliści monitorują sytuację i dobrostan dziecka. 

4. Naczelną zasadą wszystkich czynności podejmowanych przez personel jest działanie 

dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Personel traktuje dziecko z szacunkiem 

oraz uwzględnia jego godność i potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy 

wobec dziecka w jakiejkolwiek formie. 
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Załącznik nr 6 

 

Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka 

 

1. W przypadku uzyskania informacji lub zauważenia przez pracownika Zespołu Szkół nr 

3 w Szczytnie, że dziecko jest krzywdzone, pracownik ma obowiązek sporządzenia 

notatki służbowej i zgłosić ten fakt dyrektorowi. 

2. W przypadku, gdy osobą krzywdzącą jest pracownik szkoły, zostaje sporządzona 

notatka służbowa i przekazana bezpośrednio do Dyrektora Zespołu Szkół nr 3  

w Szczytnie. 

3. Dyrektor (informuje wychowawcę, psychologa/pedagoga szkolnego/pedagoga 

specjalnego) wzywa rodziców/opiekunów dziecka, którego krzywdzenie podejrzewa 

oraz informuje ich o podejrzeniu. 

4. Dyrektor powołuje Zespół Interwencyjny. 

5. Zespół interwencyjny sporządza: 

a) opis sytuacji szkolnej i rodzinnej dziecka na podstawie rozmów z dzieckiem, 

dyrektorem, nauczycielami, wychowawcami, psychologiem, pedagogiem szkolnym, 

pedagogiem specjalnym rodzicami/opiekunami lub innych informacji uzyskanych 

przez członków zespołu. 

b) plan pomocy dziecku na podstawie w/w opisu oraz obowiązujących w szkole Statutu 

Zespołu Szkół nr 3 i Procedur postępowania w różnorodnych sytuacjach 

wychowawczych (Załącznik nr 11). 

6. Plan pomocy dziecku powinien zawierać wskazania dotyczące: 

a) podjęcia przez szkołę działań w celu zapewnienia dziecku bezpieczeństwa, w tym 

zgłoszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej placówki. 

b) wsparcia, jakie Zespół Szkół nr 3 w Szczytnie zaoferuje dziecku. 

c) skierowanie dziecka do specjalistycznej placówki pomocy dziecku, jeżeli istnieje 

taka potrzeba. 

7. Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez wychowawcę/psychologa/pedagoga 

szkolnego/pedagoga specjalnego rodzicom/opiekunom z zaleceniem współpracy przy 

jego realizacji. 

8. Nauczyciel/psycholog/pedagog szkolny/pedagog specjalny informuje opiekunów  

o obowiązku szkoły zgłoszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej 

instytucji (Sąd Rodzinny lub przewodniczący Zespołu Interdyscyplinarnego - procedura 

„Niebieskiej Karty”). 
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9. Po poinformowaniu rodziców przez nauczyciela/psychologa/pedagoga 

szkolnego/pedagoga specjalnego – zgodnie z punktem poprzedzającym – dyrektor 

szkoły składa wniosek o wgląd w sytuację rodziny do Sądu Rejonowego, Wydział 

Rodzinny i Nieletnich lub przesyła formularz „Niebieska Karta – A” do 

przewodniczącego Zespołu Interdyscyplinarnego. 

10. Dalszy tok postępowania leży w kompetencji wskazanych w punkcie poprzedzającym 

instytucji. 

11. Z przebiegu interwencji sporządza się kartę interwencji. Kartę załącza się do 

dokumentacji Zespołu Szkół nr 3 w Szczytnie (Załącznik nr 4). 

12. Wszyscy pracownicy Zespołu Szkół nr 3  w Szczytnie i inne osoby, które w związku  

z wykonywaniem obowiązków służbowych podjęły informację o krzywdzeniu dziecka 

lub informacje z tym związane, są zobowiązane do zachowania tych informacji  

w tajemnicy wyłączając informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach 

działań interwencyjnych. 
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Załącznik nr 7 

 

 

Karta interwencji 

 

1. Imię i nazwisko dziecka: …………………………………………………………………… 

2. Przyczyna interwencji: ………………………….………………………………………….. 

3. Osoba zawiadamiająca o podejrzeniu krzywdzenia: ……………………………….….…… 

4. Opis działań podjętych przez pedagoga szkolonego/pedagoga specjalnego/psychologa: 

• Data: 

…………………………………………………………………………………………... 

• Działanie: 

……………………………………………………………………………………........... 

 5. Spotkania z opiekunem: 

• Data: 

…………………………………………………………………………………………... 

• Działanie: 

……………………………………………………………………………………........... 

6. Forma podjętej interwencji: 

• Zawiadomienie o podejrzeniu popełnienia przestępstwa; 

• Wniosek o wgląd w sytuację dziecka/rodziny; 

• Inny rodzaj interwencji:  

…………………………………………………………………………………………………... 

7. Dane dotyczące interwencji (nazwa instytucji, do którego zgłoszono interwencję) i data 

interwencji: 

…………………………………………………………………………………………………... 

8. Wyniki interwencji: działania organów wymiaru sprawiedliwości, jeśli placówka uzyskała 

informacje o wynikach/działania placówki/działania rodziców: 

• Data: 

…………………………………………………………………………………………... 

• Działanie: 

……………………………………………………………………………………......... 
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Załącznik nr 8 

 

 

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediów społecznościowych 

 

1. Infrastruktura sieciowa Zespołu Szkół nr 3 w Szczytnie umożliwia dostęp do Internetu, 

zarówno personelowi, jak i dzieciom, w czasie zajęć. Poza zajęciami uczniowie mają 

dostęp do sieci w bibliotece szkolnej (w godzinach pracy biblioteki). Prowadzony jest 

rejestr uczniów korzystających z komputerów w bibliotece. 

2. Sieć jest monitorowana, tak, aby możliwe było zidentyfikowanie sprawców 

ewentualnych nadużyć.  

3. Rozwiązania organizacyjne na poziomie Zespołu Szkół nr 3 w Szczytnie bazują na 

aktualnych standardach bezpieczeństwa.  

4. Wyznaczona jest osoba odpowiedzialna za bezpieczeństwo sieci w szkole. Do 

obowiązków tej osoby należą:  

a. zabezpieczenie sieci internetowej placówki przed niebezpiecznymi treściami 

poprzez instalację i aktualizację odpowiedniego, nowoczesnego 

oprogramowania.  

b. aktualizowanie oprogramowania w miarę potrzeb.  

c. przynajmniej raz w semestrze odbywa się sprawdzanie, czy na komputerach ze 

swobodnym dostępem podłączonych do internetu nie znajdują się niebezpieczne 

treści. W przypadku znalezienia niebezpiecznych treści, wyznaczony pracownik 

stara się ustalić kto korzystał z komputera w czasie ich wprowadzenia. 

Informację o dziecku, które korzystało z komputera w czasie wprowadzenia 

niebezpiecznych treści, wyznaczony pracownik przekazuje dyrektorowi szkoły, 

który aranżuje dla dziecka rozmowę z psychologiem lub pedagogiem na temat 

bezpieczeństwa w internecie. Jeżeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy 

psycholog/pedagog uzyska informacje, że dziecko jest krzywdzone, podejmuje 

działania opisane w procedurze interwencji.  

5. Istnieje regulamin korzystania z internetu przez dzieci (załącznik nr 8) oraz procedura 

dostępna w dokumencie Procedury postępowania w różnorodnych sytuacjach 

wychowawczych (Załącznik nr 5) określająca działania, które należy podjąć w sytuacji 

cyberprzemocy. 

6. W przypadku dostępu do sieci realizowanego pod nadzorem pracownika Zespołu Szkół 

nr 3 w Szczytnie, ma on obowiązek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego 
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korzystania z internetu. Pracownik Zespołu Szkół nr 3 w Szczytnie czuwa także nad 

bezpieczeństwem korzystania z internetu przez dzieci podczas zajęć. 

7. W miarę możliwości osoba odpowiedzialna za bezpieczeństwo sieci komputerowej 

przeprowadza z dziećmi cykliczne warsztaty dotyczące bezpiecznego korzystania z 

internetu. 

8. Zespół Szkół nr 3 w Szczytnie zapewnia stały dostęp do materiałów edukacyjnych, 

dotyczących bezpiecznego korzystania z internetu, przy komputerach, z których 

możliwy jest swobodny dostęp do sieci. 
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Załącznik nr 9 

 

Regulamin korzystania z sieci komputerowej Lan oraz Wifi  

Zespołu Szkół nr 3 w Szczytnie 

§1 

Niniejszy Regulamin ustala zasady korzystania z sieci komputerowej LAN oraz WIFI, która 

jest własnością Zespołu Szkół nr 3 w Szczytnie.  

 

§2 

Każdy użytkownik zobowiązuje się do korzystania z udostępnionej sieci komputerowej 

LAN/WIFI zgodnie z zasadami regulaminu, obecnie obowiązującym prawem oraz ogólnie 

przyjętymi zasadami pracy w sieci.  

§3 

Z sieci komputerowej LAN może korzystać każdy pracownik oraz uczeń dysponujący sprzętem 

komputerowym będącym własnością Zespołu Szkół nr 3 w Szczytnie.  

§4 

Zabrania się podłączania do sieci komputerowej LAN prywatnego sprzętu komputerowego.  

§5 

Z sieci komputerowej WIFI może korzystać każdy pracownik oraz uczeń dysponujący 

prywatnym sprzętem komputerowym oraz będącym własnością Zespołu Szkół nr 3  

w Szczytnie.  

§6 

Chęć korzystania z prywatnych urządzeń dostępowych (smartfony, tablety, laptopy) należy 

zgłosić administratorowi, który podłączy te urządzenia do sieci komputerowej.  

§7 

Sieć komputerowa LAN/WIFI jest przeznaczona do realizacji celów dydaktycznych oraz 

założeń wynikających z działalności statutowej placówki.  

§8 

Zespół Szkół nr 3 w Szczytnie zastrzega sobie prawo do monitorowania całego ruchu w sieci 

LAN / WIFI, w celu diagnozowania ewentualnych działań niezgodnych z prawem oraz 

postanowieniami niniejszego regulaminu.  

§9 

Zespół Szkół nr 3 w Szczytnie nie ponosi odpowiedzialności za jakiekolwiek skutki powstałe 

w wyniku awarii sieci komputerowej z przyczyn niezależnych od placówki.  

§10 
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Użytkownikom sieci LAN /WIFI zabrania się:  

1. Przeglądania stron zawierających niebezpieczne materiały, propagujących przemoc, 

pornografię, hazard, z niebezpiecznym oprogramowaniem, itp.  

2. Pobierania, rozsyłania, udostępniania, archiwizowania jakichkolwiek materiałów (np. filmy, 

mp3, dokumenty, prezentacje, pliki graficzne, itp.) co do których placówka nie posiada praw 

licencyjnych oraz autorskich. Za naruszenie tych praw odpowiedzialność prawną  

i finansową ponosi użytkownik.  

3. Pobierania, rozsyłania, udostępniania, archiwizowania, instalowania jakiegokolwiek 

pirackiego oprogramowania lub co do którego placówka nie posiada praw licencyjnych oraz 

autorskich. Za naruszenie tych praw odpowiedzialność prawną i finansową ponosi 

użytkownik.  

4. Ingerowania w zasoby komputerowe innego użytkownika sieci komputerowej (np. zdalne 

logowanie na inne urządzenie, pobieranie, rozpowszechnianie, usuwanie zasobów 

komputerowych, itp.).  

5. Skanowania i podsłuchu sieci komputerowej oraz udostępniania informacji zdobytych  

w wyniku tych działań.  

6. Przeprowadzania jakichkolwiek ataków na sieć komputerową, bądź maszynę innego 

użytkownika.  

7. Rozsyłania spamu, wirusów oraz jakiegokolwiek oprogramowania typu malware.  

8. Używania sieci komputerowej do prywatnych celów komercyjnych.  

9. Nadmiernego obciążenia sieci komputerowej np. poprzez pobieranie dużej ilości danych lub 

korzystania z programów.  

10. Wprowadzania jakichkolwiek zmian związanych z ustawieniami sieci komputerowej, np. 

zmiana adresu IP urządzenia końcowego, zmiana serwerów DNS. 11. Wykorzystywania 

sieci komputerowej do wysyłania danych wrażliwych np. pocztą elektroniczną.  

11. Korzystania, w celach prywatnych z serwisów bankowości elektronicznej. Za ewentualne 

straty finansowe placówka nie ponosi żadnej odpowiedzialności.  

§11 

Każdy użytkownik sieci zobowiązany jest we własnym zakresie zabezpieczyć prywatny sprzęt 

komputerowy poprzez zainstalowanie odpowiedniego programu antywirusowego oraz 

programu typu firewall i odpowiednio go skonfigurować.  

§12 

Każdy użytkownik ma obowiązek zgłaszać jakiekolwiek naruszenie nn. Regulaminu.  
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§13 

Za naruszenie postanowień regulaminu, obowiązujących przepisów prawnych, praw autorskich 

i umów licencyjnych odpowiedzialność prawną i finansową ponosi Użytkownik.  

§14 

W przypadku naruszenia postanowień nn. Regulaminu Administrator może ograniczyć lub 

zablokować dostęp do sieci komputerowej LAN/WIFI.  

§15 

O fakcie naruszenia postanowień nn. Regulaminu Administrator informuje dyrektora Zespołu 

Szkół nr 3 w Szczytnie. 
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Załącznik nr 10 

 

Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci w placówce 

 

1. Zespół Szkół nr 3 w Szczytnie zapewnia najwyższe standardy ochrony danych 

osobowych dzieci zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

2. Placówka, uznając prawo dziecka do prywatności i ochrony dóbr osobistych, zapewnia 

ochronę wizerunku dziecka. 

3. Pracownikowi placówki nie wolno umożliwiać przedstawicielom mediów utrwalania 

wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie głosu dziecka) na terenie 

placówki bez pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka. 

4. W celu uzyskania zgody, o której mowa powyżej, pracownik placówki może 

skontaktować się z opiekunem dziecka i ustalić procedurę uzyskania zgody. 

Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediów danych kontaktowych do 

opiekuna dziecka – bez wiedzy i zgody tego opiekuna. 

5. Jeżeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegół całości, takiej jak: zgromadzenie, 

krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie 

wizerunku dziecka nie jest wymagana. 

6. Upublicznienie przez pracownika placówki wizerunku dziecka utrwalonego  

w jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody 

rodzica lub opiekuna prawnego dziecka. 

7. Pisemna zgoda, o której mowa w ust. 1, powinna zawierać informację, gdzie będzie 

umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim kontekście będzie wykorzystywany. 

8. Zgoda rodzica na utrwalenie wizerunku dziecka może być wycofana w dowolnym 

momencie na pisemny wniosek rodzica/prawnego opiekuna. 
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Załącznik nr 11 

 

Procedury postępowania w różnorodnych sytuacjach wychowawczych 

 

Spis treści  

 

Procedury dotyczące trudnych zachowań uczniów: 

• Procedura postępowania nauczyciela z uczniem sprawiającym trudności dydaktyczne 

lub wychowawcze;  

• Procedura powiadamiania o zakłócaniu toku lekcji; 

• Procedura postępowania w przypadku stwierdzenia naruszenia godności nauczyciela 

lub innego pracownika szkoły przez ucznia;  

• Procedura korzystania przez uczniów na terenie szkoły z telefonów komórkowych i 

innych urządzeń elektronicznych; 

• Procedura postępowania w przypadku ucznia naruszającego regulamin określający strój 

i wygląd ucznia Zespołu Szkół nr 3 im. Jana III Sobieskiego w Szczytnie; 

• Procedury postępowania w przypadku palenia papierosów przez uczniów na terenie                                               

Zespołu Szkół nr 3 im. Jana III Sobieskiego w Szczytnie; 

• Procedura postępowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia;  

• Procedury postępowania w przypadku stwierdzenia stosowania cyberprzemocy w 

Zespole Szkół nr 3 im. Jana III Sobieskiego w Szczytnie; 

• Postępowanie w sytuacji posiadania przez ucznia przedmiotów niedozwolonych na 

terenie szkoły;  

• Procedura postępowania wobec ucznia z zaburzeniami psychicznymi, który zachowuje 

się agresywnie w stosunku do innych i do siebie; 

• Procedura postępowania wobec ucznia samookaleczającego się;  

• Procedura postępowania z uczniem przewlekle chorym;  

• Procedura postępowania w sytuacji zaistnienia wypadku ucznia/wychowanka  

w Zespole Szkół nr 3 im. Jana III Sobieskiego w Szczytnie; 
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Metody współpracy z policją: 

 

• Procedura postępowania w przypadku, gdy uczeń przejawia zachowania świadczące  

o demoralizacji; 

• Procedura postępowania w przypadku, podejrzenia, że uczeń jest pod wpływem 

alkoholu lub narkotyków;  

• Procedura postępowania w przypadku, podejrzenia, że uczeń posiada przy sobie 

substancję przypominającą narkotyk;  

• Procedura postępowania w przypadku, gdy uczeń  popełnił czyn karalny; 

• Procedura postępowania w przypadku podejrzenia o stosowanie przemocy wobec 

ucznia w rodzinie – Niebieska Karta;  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Powyższe procedury udostępnione są w wersji papierowej w sekretariacie szkoły w budynku 

Zespołu Szkół nr 3 im. Jana III Sobieskiego w Szczytnie. 


