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Erasmus+

REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU
»MOBILNOSC KADRY - KLUCZEM DO ROZWOJU SZKOLY”
REALIZOWANEGO PRZEZ ZESPOL. SZKOL NR 3 IM. JANA 111

SOBIESKIEGO W SZCZYTNIE W RAMACH AKCJI 1 KA122-SCH
KROTKOTERMINOWE PROJEKTY NA RZECZ KADRY
W EDUKACJI SZKOLNEJ

§ 1 POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikow do projektu.

2. Regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne dostepne sa na stronie internetowej szkotly

http://www.loszczytno.edu.pl w zaktadce ERASMUS, u Dyrekceji Zespotu Szkot nr 3

im. Jana Il Sobieskiego oraz u koordynatora projektu p. Ireny Dobrytko.
3. § 2 INFORMACJE O PROJEKCIE

1. Projekt o numerze o numerze 2022-PL01-KA122-SCH-000099162 i tytule
»Mobilnos¢ kadry — kluczem do rozwoju szkoly” realizowany jest w Zespole Szkot

nr 3 w Szczytnie w okresie od 01.04.2023 do 30.04.2024 r.

2. Projekt jest realizowany w ramach programu ERSMUS+ akcji kluczowej 1 — Edukacja

szkolna.

3. Projekt przewiduje wyjazd 11 nauczycieli oraz 1 pracownika administracji w celu
odbycia szkolen, kursow metodycznych i jezykowych w Hiszpanii, Wtoszech i

Chorwaciji.

4. Czas kursow metodyczno-jezykowych 1 szkoleniowo-jezykowych wynosza 12 dni 1
metodycznych 5 dni. Wyjazdy poprzedzone beda przygotowaniem kulturowym oraz

kursem jezykowym w okresie kwiecien - czerwiec 2023.


http://www.loszczytno.edu.pl/
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5. Jezykiem projektu jest jezyk polski, natomiast jezykiem komunikacji jezyk polski oraz
jezyk angielski

6. Projekt skierowany jest do nauczycieli i pracownikow administracji Zespotu Szkot nr 3
w Szczytnie che¢tnych do rozwijania swoich kompetencji metodycznych i jezykowych,

a takze gotowych do podejmowania dziatan nowatorskich.
7. Udziat w projekcie jest bezptatny.
§ 3 CELE PROJEKTU
Cel gléwny:

Zwigkszenie jakoS$ci pracy szkoly poprzez udziat pracownikow szkoty w szkoleniach, kursach

metodycznych i jezykowych za granica.
Cele szczegotowe:

1. Poznanie nowoczesnych metod nauczania w pracy z uczniem o specjalnych potrzebach

edukacyjnych, podniesienie jakosci pracy, stosowanie indywidualizacji w nauczaniu,

2. Wykorzystanie nowoczesnych technologii w bezposrednim procesie dydaktycznym,

zwigkszenie wiedzy na temat wykorzystania TIK na lekcji,

3. Nadanie pracy z mlodzieza wymiaru europejskiego — promowanie réznorodnosci i
Swiadomosci mig¢dzykulturowej, nawigzanie wspolpracy z nauczycielami z innych

szkot europejskich,
4. Poprawa jakos$ci zarzadzania szkolg poprzez wprowadzenie innowacyjnych rozwigzan,

5. Zwickszenie kompetencji jezykowych pracownikéw Zespotu Szkot nr 3 w Szczytnie

poprzez udzial w kursach jezykowych.
§ 4 ZASADY REKRUTACJI

W celu zapewnienia rownego dostepu do informacji o projekcie oraz zachowania zasad
sprawiedliwej rekrutacji wobec wszystkich zainteresowanych projektem nauczycieli i

pracownikow Zespotu Szkot nr 3 w Szcezytnie podjete zostang nastepujace dziatania:
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Zgodnie z przyznanym dofinansowaniem w mobilnosciach udziat wezmie 11 nauczycieli i
1 pracownik administracji. Dla wszystkich uczestnikow zaplanowano jednorazowe

mobilnosci. Przed mobilno$cig Wszyscy uczestnicy wezmg udzial w:

- 24h kursie jezyka angielskiego zorganizowanym na terenie szkoty,

- 2h spotkaniu ze szkolnym psychologiem i pedagogiem w celu przygotowania do wyjazdu

zagranicznego,

- spotkaniu organizacyjnym, podczas ktorego =zostang omoéwione: obowigzkowa
dokumentacja, zasady komunikacji uczestnikow mobilno$ci z koordynatorem projektu, jak

réwniez zasady bezpiecznego podrézowania.

Uczestnicy zostang zrekrutowani na podstawie formularza zgtoszeniowego. Pierwszenstwo

beda mie¢ osoby:
e ktore do tej pory nie uczestniczyty w wyjazdach w ramach Erasmus+,

e wykazujace potrzebe szkolenia (w zakresie wskazanym w formularzu) dopasowanego

do profilu zawodowego nauczyciela i jego zainteresowan,

e postugujace si¢ jezykiem angielskim w mowie i piSmie na poziomie co najmniej Al-

A2 (dotyczy kursu metodycznego bez szkolenia jezykowego),

e chetne do podnoszenia kompetencji jezykowych oraz do uczestnictwa w zajeciach z

jezyka angielskiego odbywajacych si¢ na terenie szkoty,
e angazujace si¢ w dziatania na rzecz rozwoju uczniow i szkoty,

e pracujace z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz zobowigzujace si¢

wdrozy¢ nowe metody do praktyki szkolne;.
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Szczegbly kryteridw rekrutacji obrazuje ponizsza tabela:

Nazwa kursu | Ilos¢ | Ilosé Kryteria Kraj Termin Uwagi
os6b | dni uczestnictwa | miejscowo$
(do kogo ¢
skierowany)
Narzedzia 3 12 | Kadra Hiszpania, Lipiec-
cyfrowe w zarzadzajaca Walencja sierpien
zarzadzaniu + szkotg — 2023
kurs j. dyrektor,
angielskiego nauczyciel,
pracownik
administracji
Integracja ICT 3 7 | Nauczyciele Wiochy, Lipiec — Wymagana
I nowych réznych Bolonia sierpien znajomos¢
technologii w przedmiotow 2023 J. angielskiego
nauczaniu i na poziomie Al-
edukacji A2
(komunikatywn
y)
Narzedzia 3 12 | Nauczyciele Chorwacja, Lipiec —
cyfrowe dla matematyki, Split sierpien
matematyki. informatyki i 2023
Skoncentruj przedmiotow
si¢ na pokrewnych
GeoGebra i
LaTex + kurs
j. angielskiego
Zrozumienie i 3 12 | Nauczyciele Wiochy, Lipiec —
wspieranie pracujacy z Florencja sierpien
uczniow z uczniami o 2023
ASD i ADHD specjalnych
+ Kkurs j. potrzebach
angielskiego edukacyjnych

3. Rekrutacja do projektu trwa od 16.03.2023 do 23.03.2023r.

4. Nauczyciele zainteresowani udzialem w projekcie przedtoza do koordynatora projektu
wypetiony formularz zgloszeniowy (zatacznik nr 1 do regulaminu). Ostateczny termin
ztozenia formularza uptywa z dniem 23.03.2023 r. Kandydaci, ktorzy wyraza cheé
uczestnictwa w projekcie, a ktorych formularze beda najwyzej ocenione, zostang

zakwalifikowani do udziatu w projekcie.

5. Zadeklarowanie uczestniczenia w projekcie zobowigzuje nauczyciela do aktywnego

podejmowania dziatan projektowych przez caty okres jego realizacji. W kazdej grupie
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wyjazdowej zostanie wybrany lider, ktory bedzie odpowiadat za przygotowanie

formalno$ci zwigzanych z wyjazdem tej grupy uczestnikow.

6. Rekrutacja do projektu przebiegac bedzie nastepujaco:
0soby zainteresowane uczestnictwem w projekcie wypetnig formularz zgloszeniowy, na
podstawie ktorego mozliwe bedzie zakwalifikowanie do uczestnictwa w projekcie.
Posiedzenie komisji rekrutacyjnej bedzie miato miejsce dnia 24.03.2023 r. W trakcie
spotkania cztonkowie komisji dokonajg analizy ztozonych formularzy i zakwalifikuja do
projektu osoby, ktore najbardziej odpowiadaja profilom uczestnikow. W przypadku

wiekszej liczby zgloszen zostanie utworzona lista rezerwowa.

7. Uczestnicy zakwalifikowani do projektu sktadaja pisemng deklaracje uczestnictwa
w projekcie i wyrazaja zgode na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku

z dzialaniami projektowymi.

8. W szkole powotany jest zespot rekrutacyjny. Zespodt liczy 2 osoby i sktada sie z dyrektora

szkoty i koordynatora projektu.

9. Lista uczestnikdéw projektu zakwalifikowanych na poszczegdlne wyjazdy zostanie podana
do publicznej wiadomosci do dnia 27.03.2023 r.

§ 5 OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

Uczestnik zobowigzuje si¢ do:
e przestrzegania regulaminu uczestnictwa w projekcie;

e regularnego uczestniczenia we wszystkich organizowanych spotkaniach 1 dziataniach

wynikajacych ze specyfiki projektu;
e Terminowego wykonywania przydzielonych w projekcie zadan;

e tworzenia 1 opracowywania materiatdw niezbednych do realizacji poszczegdlnych

dziatan przewidzianych w projekcie;
e promowania projektu wsrod spotecznosci szkolnej i lokalnej;

e doskonalenia warsztatu metodycznego;
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e przestrzegania zasad i przepisdw organizacji przyjmujacej, obowigzujacych w niej

godzin pracy, kodeksu postgpowania oraz zasad zachowania poufnosci;

e zlozenia po zakonczeniu mobilno$ci raportu w okreslonym formacie wraz z wszelka

wymagang dokumentacja w celu rozliczenia poniesionych kosztow.
Po powrocie uczestnicy mobilnosci:

e przedstawig podczas rad pedagogicznych efekty szkolen — nowe rozwigzania, metody,
narzedzia, przyktady dobrych praktyk z mobilnosci,

e przeprowadza dla innych nauczycieli lekcje otwarte dotyczace stosowania innowacyjnych
metod z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

e w ramach zespotéw przedmiotowych nastagpi wymiana do§wiadczen pozyskanych w
trakcie mobilnosci nt. nowych rozwigzan, metod, narzedzi, przyktady dobrych praktyk,

e wdroza innowacyjne metody pracy z uzyciem poznanych podczas mobilnosci rozwigzan do
planéw pracy,

e  opracuja katalog narzedzi i metod nauczania zdobytych podczas wyjazdu,

e przygotuja gazetki tematyczne oraz przeprowadza cykl zaje¢ dla uczniéw dotyczacych
roznorodnosci  kulturowej opartych na do$wiadczeniach z wyjazdow szkoleniowych

nauczycieli.

§ 6 ZASADY REZYGNACJI Z UDZIALU W PROJEKCIE

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie po zlozeniu pisemnego

o$wiadczenia o rezygnacji.

2. W przypadku rezygnacji uczestnika z wyjazdu, jego miejsce zajmie osoba z listy
rezerwowej, ktorej kwalifikacje oraz stopien znajomosci jezyka angielskiego sa zblizone do
kwalifikacji 1 poziomu jezykowego uczestnika skladajacego rezygnacje. Jezeli przed
podjeciem decyzji o rezygnacji zostaly dokonane ptatnosci na nazwisko pierwotnie
wybranego uczestnika, uczestnik rezygnujacy z wyjazdu jest zobowigzany ponies¢
wszelkie koszty finansowe powstale na skutek zmiany nazwiska na bilecie lotniczym czy

odwotania rezerwacji.
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§ 7 INFORMACJA O WYNIKACH REKRUTACJI

Z posiedzenia zostanie sporzadzony protokot zawierajacy date posiedzenia, imiona i nazwiska

oraz podpisy cztonkoéw komisji, jak rowniez list¢ nauczycieli zakwalifikowanych do wyjazdu.

W/w lista zostanie wywieszona na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim.

§ 8 POSTANOWIENIA KONCOWE

2.

Koordynator zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego regulaminu

w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okolicznos$ci niezaleznych od niego.

W przypadkach spornych, nieuregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu,
a dotyczacych wudzialu w projekcie, decyzje¢ podejmie komisja zlozona

z dyrekcji szkoty i koordynatora projektu.

Aktualna tre$¢ regulaminu jest dostepna u koordynatora projektu oraz na stronie
internetowej szkoty w zaktadce ERASMUS.

Monika Chorgzewicz
Dyrektor Zespotu Szkot nr 3
im. Jana |1l Sobieskiego

w Szczytnie



